
Programa Formación 1: para JÓVENES DESEMPLEADOS Generación Digital – 
Agentes del Cambio – Formación en Transformación Digital
Referencia web EOI: https://landing.eoi.es/generacion-digital-desempleados/

Dirigido a:  Jóvenes desempleados menores de 35 años

Su objeƟvo: Capacitar a los asistentes, de forma gratuita, en los conocimientos y habilidades necesarias para su incorporación al mercado laboral como agentes de 
transformación digital, y para poder definir e implementar la hoja de ruta de la Digitalización de una Pyme. Es un programa exhausƟvo de formación y mentorización.

Otras ventajas del programa: 
Para los primeros 15.000 desempleados formados en Generación Digital Agentes del Cambio, las pequeñas y medianas empresas que quieren incorporar en su equipo un Agente 
del Cambio para impulsar su transformación digital, podrán disfrutar de ayudas de hasta 20.000 euros para la contratación indefinida de estos Agentes, a Ɵempo completo. Más 
información en Portal de Ayudas del Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital.

Más info y preinscripciones:   hƩps://somosdigitalescv.com/



Programa Formación 2: para JÓVENES TRABAJANDO EN UNA PYME 
Generación Digital – Agentes del Cambio – Formación en Transformación Digital

Referencia web EOI: https://landing.eoi.es/generacion-digital-pymes/

Dirigido a:  Jóvenes trabajando en una pyme (10 – 249 trabajadores) menores de 35 años

Su objeƟvo: Capacitar a los asistentes, de forma gratuita, en los conocimientos y habilidades necesarias para su incorporación al mercado laboral como agentes de 
transformación digital, y para poder definir e implementar la hoja de ruta de la Digitalización de una Pyme. Es un programa exhausƟvo de formación y mentorización.

3. Podrán optar a esta formación, como máximo, 3 empleados/as de la misma pyme. Y, en la selección de solicitudes tendrán preferencia las candidaturas de mujeres.

Más info y preinscripciones:   hƩps://somosdigitalescv.com/


